
 

Please provide the GRA with a copy of this form, and keep one for your own records. Return the original to the Graduate Coordinator. 

 

GRADUATE RESEARCH ASSISTANT 
SUPERVISOR RATING FORM 

 
 
Name of Graduate Research Assistant                   
 
Term/Year            Supervisor           
 
 
Instructions: Evaluate the Graduate Research Assistant’s (GRA) job performance by circling a number from 
1—5 on the scale below. “1” represents “Poor” while “5” stands for “Excellent”. “No Inf” stands for  
“No Information”.  
 
 
1.  Completes assigned duties satisfactorily  1  2  3  4  5  No Inf 
 
2.  Works well independently      1  2  3  4  5  No Inf 
 
3.  Is ethical and professional in behavior    1  2  3  4  5  No Inf 
 
4.  Shows initiative        1  2  3  4  5  No Inf 
 
5.  Communicates effectively      1  2  3  4  5  No Inf 
 
6.  Is an effective researcher (if necessary,  1  2  3  4  5  No Inf 
  attach a written evaluation) 
 
7.  Overall rating of job performance    1  2  3  4  5  No Inf 
 
 
 
Please give any additional feedback here: 

                             

                             

                             

                             

 
Signed:                Date:           
        Supervisor 
 

Signed:                Date:           
      Graduate Research Assistant 
 


